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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


26 Απριλίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1434 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημε¬ 
ρών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του 
Δήμου Τυρνάβου, Ν. Λάρισας για το έτος 2018. 

2 

Έγκριση κυκλοφορικών ρυθμίσεων σύμφωνα με 
την υπ' αριθμ. 13/2018 απόφαση της Μητροπο- 
λιτικής Επιτροπής της Μητροπολιτικής Ενότητας 
Θεσσαλονίκης. 

3 

Έγκριση προσωρινών κυκλοφορικών ρυθμίσεων 
σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 329/2017 απόφαση 
Δ.Σ. του Δήμου Νεάπολης - Συκεών στα πλαίσια 
εκτέλεσης του έργου: «Επέκταση Δικτύου Οπτι¬ 
κών Ινών στα όρια του Δήμου Νεάπολης - Συκε¬ 
ών» της νΟϋΑΕΟΝΕ-ΠΑΝΑΦΟΝ Α.Ε.. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής απασχό¬ 
λησης με αμοιβή πέρα από το κανονικό ωράριο 
σε υπαλλήλους του Τμήματος Δημόσιας Υγείας - 
της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, 
Παιδείας και Πολιτισμού του Δήμου Σερρών. 

5 

Ένταξη της Σοφίας Τσακιρίδου του Ιωάννη μέ¬ 
λους ΕΤΕΠ του Πολυτεχνείου Κρήτης σε συνιστώ- 
μενη οργανική θέση στην κατηγορία ΕΔΙΠ στη 
Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών 
Υπολογιστών. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 4705/44880 (1) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Τυρνάβου, Ν. Λάρισας για το έτος 
2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επι¬ 


τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 21/2016/τ.Α'), με το οποίο προστίθεται άρθρο 28 Α 
στο ν. 4325/2015. 

2. Του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατι¬ 
σμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47/τ.Α'/2015). 

3. Των άρθρων 1,2 και 3 της υποπαραγράφου Δ9 της 
παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Δαπάνες 
Μετακινουμένων υπαλλήλων εντός και εκτός επικράτει¬ 
ας» (ΦΕΚ 94/τ.Α'/14.8.2016). 

4. Του άρθρο 36 παρ. 2 του ν. 4484/2017 «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/881 και άλλες διατάξεις(ΦΕΚ 110/τ.Α'/1.8.2017). 

5. Του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτο¬ 
νική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α72010). 

6. Του άρθρου 90, του «Κώδικα της Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

7. Του π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας» (ΦΕΚ 
231/τ.Α 72010. 

8. Την απόφαση 13917/15.5.2017 του Υπουργού Εσω¬ 
τερικών: περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρω¬ 
μένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/ 
2017/ΥΟΔΔ). 

9. Τα 2887/19.3.2018 και 2876/19.3.2018 έγγραφα του 
Δήμου Τυρνάβου. 

10. Την 2853/19.3.2018 Βεβαίωση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του ΔήμουΤυρνάβου με την οποία βεβαιώνε¬ 
ται ότι στον Προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018 του 
ΔήμουΤυρνάβου (ο οποίος ψηφίστηκε με την 293/2017 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Τυρ¬ 
νάβου και εγκρίθηκε με την 451/4176/26.1.2018 από¬ 
φαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας) υπάρχουν εγγεγραμμένες 
πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης των οδοιπορικών 
των υπαλλήλων του ΔήμουΤυρνάβου, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
που υπηρετούν στο Δήμο Τυρνάβου, Ν. Λάρισας για το 
έτος 2018, ως εξής: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 434/26.04.2018 


Α/Α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 
ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ' ΕΤΟΣ 

1 

ΠΕ 

ΠΕ Γεωπόνων 

5 

2 

ΠΕ 

ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 

5 

3 

ΠΕ 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

5 

4 

ΠΕ 

ΠΕ Διοικητικού, Οικονομικού - Οικονομολόγων 

5 

5 

ΠΕ 

ΠΕ Οικονομικού 

5 

6 

ΠΕ 

ΠΕ Μηχ/κών Χωροταξίας και Περιφ. Ανάπτυξης 

5 

7 

ΠΕ 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

5 

8 

ΠΕ 

ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών 

5 

9 

ΠΕ 

ΠΕ Νηπιαγωγών 

5 

10 

ΤΕ 

ΤΕ Βιβλιοθηκονόμος 

5 

11 

ΤΕ 

ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 

5 

12 

ΤΕ 

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

5 

13 

ΤΕ 

ΤΕ Μηχ/κών Πολιτικών Δομικών έργων 

5 

14 

ΤΕ 

ΤΕΤεχν. Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

5 

15 

ΤΕ 

ΤΕΤεχνολόγων Πολιτικών Μηχ/κών 

5 

16 

ΤΕ 

ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας 

5 

17 

ΤΕ 

ΤΕ Νοσηλευτικής 

5 

18 

ΤΕ 

ΤΕ Μουσικών 

5 

19 

ΔΕ 

ΔΕ Οδηγών Αυτ/των 

5 

20 

ΔΕ 

ΔΕ Τεχνιτών 

5 

21 

ΔΕ 

ΔΕΤεχνιτών Γενικά 

5 

22 

ΔΕ 

ΔΕ Τεχνιτών Δομικών Έργων 

5 

23 

ΔΕ 

ΔΕ Χειριστών Μηχ/των Έργων 

5 

24 

ΔΕ 

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

5 

25 

ΔΕ 

ΔΕ Διοικητικών 

5 

26 

ΔΕ 

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 

5 

27 

ΔΕ 

ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών Αυτοκινήτων 

5 

28 

ΔΕ 

ΔΕ Κηπουρών - Δενδροκόμων - Ανθοκόμων - Δενδροκηπουρών 

5 

29 

ΔΕ 

ΔΕ Μαγείρων 

5 

30 

ΔΕ 

ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων 

5 

31 

ΔΕ 

ΔΕ Φύλαξης και Επιμέλειας Νηπίων 

5 

32 

ΥΕ 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 

3 

33 

ΥΕ 

ΥΕ Εργατών Βοηθητικών Εργασιών 

3 

34 

ΥΕ 

ΥΕ Εργατών 

3 

35 

ΥΕ 

ΥΕ Εργατών Κήπων 

3 

36 

ΥΕ 

ΥΕ Εργατών Πρασίνου 

3 

37 

ΥΕ 

ΥΕ Καθαριστριών 

3 

38 

ΥΕ 

ΥΕ Υδρονομέων 

3 

39 

ΥΕ 

ΥΕ Εργατών Νεκροταφείου 

3 

40 

ΥΕ 

ΥΕ Καθαριότητας 

3 


Από την παρούσα απόφαση προκαλείται σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Τυρνάβου, Ν. Λάρισας 
οικονομικού έτους 2018, δαπάνη ύψους 1.900,00 €, που θα καλυφθεί από πιστώσεις που έχουν εγγράφει στον 
προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018, στους πιο κάτω κωδικούς: 
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α/α 

Κ.Α. 

Ονομασία Πίστωσης 

Ποσό 

Πίστωσης 

1 

02.10.6422 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

400,00 

2 

02.15.6422 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

200,00 

3 

02.20.6422 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

200,00 

4 

02.25.6422 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

200,00 

5 

02.30.6422 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

400,00 

6 

02.35.6422 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

200,00 

7 

02.40.6422 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

200,00 

8 

02.45.6422 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

100,00 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Λάρισα, 11 Απριλίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 


ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Αριθμ. 2557 _ (2) 

Έγκριση κυκλοφορικών ρυθμίσεων σύμφωνα με 
την υπ' αριθμ. 13/2018 απόφαση της Μητροπο- 
λιτικής Επιτροπής της Μητροπολιτικής Ενότητας 
Θεσσαλονίκης. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις περί Διοικητικής Αποκέντρωσης ισχύουσες δια¬ 
τάξεις όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σήμερα. 

2. Τις διατάξειςτου ν. 2503/1997 (ΦΕΚ107/Α730.5.1997) 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για τη Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες δι¬ 
ατάξεις». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 210 και 213 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

4. Το π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/Α727.12.2010) «Οργα¬ 
νισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θρά¬ 
κης». 

5. Το άρθρο 52 του ν. 2696/1999 (ΦΕΚ 57/Α723.3.1999) 
που αφορά στην κύρωση του Κώδικα Οδικής Κυκλο¬ 
φορίας, (ΚΟΚ), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 46 
του ν. 3542/2007 (ΦΕΚ 50/Α72.3.2007) «Τροποποιήσεις 
διατάξεων του ΚΟΚ» και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 
48 του ν. 4313/2014. 

6. Το υπ'αριθμ. 15109/13.5.2013 έγγραφο της Δ/νσης 
Οργάνωσης και Λειτουργίας ΟΤΑ του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών με θέμα «Εγκρίσεις αποφάσεων συλλογικών ορ¬ 
γάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα ρύθμισης οδικής 
κυκλοφορίας από τους Γενικούς Γραμματείς Αποκεντρω¬ 
μένων Διοικήσεων». 

7. Την υπ'αριθμ. ΔΟΥ/οικ/220/15.1.2015 εγκύκλιο της 
Γενικής Γραμματείας Υποδομών του Υπ. ΥΠΟΜΕΔΙ. 

8. Την υπ' αριθμ. 54218/11.7.2013 (ΑΔΑ ΒΛ4ΙΡ1Υ-ΠΔΙ) 


απόφαση Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης με θέμα «Άσκηση αρμοδιό¬ 
τητας έγκρισης αποφάσεων Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού περί 
κυκλοφοριακών ρυθμίσεων». 

9.Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) "Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κα¬ 
ταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρ¬ 
νηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις", περί 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένων Διοικήσεων. 

ΙΟ.Τηνυπ'αριθμ.πρωτ. 14138/15.5.2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26.5.2017 - 
ΑΔΑ:ΩΩ09465ΧΘ7 - ΗΜΞ) για διορισμό του Συντονιστή 
της Α.Δ.Μ.-Θ.. 

11. Την υπ'αριθμ. 35748/30.5.2017 (ΦΕΚ 1971/τ.Β7 
7.6.2017) απόφαση του Συντονιστή της Α.Δ.Μ.Θ. «Ανά¬ 
θεση άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης και 
παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγ¬ 
γράφων «Με εντολή Συντονιστή» στους προϊσταμένους 
των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης». 

12. Το με αριθμ. πρωτ. 10284(07)/30.1.2018 έγγραφο 
της Μητροπολιτικής Επιτροπής Μ.Ε. Θεσ/νίκης ΠΚΜ με 
το οποίο αποστέλλεται στην υπηρεσία μας η υπ'αριθμ. 
13/17.1.2018 απόφαση της Μητροπολιτικής Επιτροπής 
της Μ.Ε. Θεσσαλονίκης (ΑΔΑ:ΩΗ017ΛΛ-ΜΥΓ) με συνημ¬ 
μένο τον φάκελο του έργου. 

13. Το με αριθμ. πρωτ. 17285/23.3.2018 (αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΕΧΩΣ 2557/27.3.2018) έγγραφο της Δ/νσης Διοίκη¬ 
σης Απ.Δ.Μ./Θ. με το οποίο βεβαιώνεται το νομότυπο 
της διαδικασίας έκδοσης της κανονιστικής απόφασης 
του θέματος. 

14. Την με αριθμ. πρωτ. 514899/16587ταυτ/22.12.2017 
εισήγηση της Υποδ/νσηςΤεχνικών Έργων Μ.Ε. Θεσ/νίκης 
ΠΚΜ προςτη Μητροπολιτική Επιτροπή της Μ.Ε. Θεσσα¬ 
λονίκης με την τεχνική έκθεση και το σχέδιο εργοταξια- 
κής σήμανσης που τη συνοδεύουν. 

15. Την με αριθμ. πρωτ 11130/30.10.2017 σύμφωνη 
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Τεύχος ΒΊ 434/26.04.2018 


γνώμη του Συμβουλίου Αστικών Συγκοινωνιών Θεσσα¬ 
λονίκης (ΟΑΣΘ). 

16. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού. 

Και επειδή: 

Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις είναι 
απαραίτητες προκειμένου, με την υλοποίηση τους, να 
εκτελεστούν απρόσκοπτα και με ασφάλεια οι εργασίες 
του έργου του θέματος, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση των προσωρινών μέτρων ρύθμισης της 
κυκλοφορίας σύμφωνα με την 13/2018 απόφαση της 
Μητροπολιτικής Επιτροπής της Μητροπολιτικής Ενό¬ 
τητας Θεσσαλονίκης, σε τμήμα της επαρχιακής οδού 28 
(ισοπ. Κόμβος Επαρχ. Οδός 28 - Πλαγιαρίου - Επανομής - 
Όρμου Επανομής) για την εκτέλεση εργασιών κατασκευ¬ 
ής δικτύου φυσικού αερίου, της Εταιρίας Διανομής Αε¬ 
ρίου Θεσσαλονίκης - Θεσσαλίας Α.Ε. και συγκεκριμένα: 

• Θα πραγματοποιηθούν εργασίες στην επαρχιακή οδό 
28 με στένωση του οδοστρώματος από τη συμβολή της 
με τη δημοτική οδό προς Μηχανιώνα έως και την συμ¬ 
βολή της με τη δημοτική οδό 28ης Οκτωβρίου σε δέκα 
εννέα (19) φάσεις συνολικού μήκους περίπου 4.000,ΟΟμ. 

Η διεξαγωγή της κυκλοφορίας θα γίνεται ως εξής: 

• Φάσεις 1 και 2: Η κυκλοφορία των οχημάτων στις 
δύο κατευθύνσεις θα διεξάγεται εναλλάξ από το ενα- 
πομείναν πλάτος της οδού και θα γίνεται με τη βοήθεια 
σημαιοφόρων. 

• Φάσεις 3 έως 6: Η κυκλοφορία των οχημάτων θα δι¬ 
εξάγεται και στις δυο κατευθύνσεις. 

• Φάσεις 7 έως 19: Η κυκλοφορία των οχημάτων στις 
δύο κατευθύνσεις θα διεξάγεται εναλλάξ από το ενα- 
πομείναν πλάτος της οδού και θα γίνεται με τη βοήθεια 
σημαιοφόρων. 

Οι εργασίες θα εκτελούνται τμηματικά, στο δεξί ρεύμα 
κυκλοφορίας στην κατεύθυνση προς Επανομή και σε 
μήκος όχι μεγαλύτερο των πενήντα μέτρων (50μ). 

Οι κυκλοφοριακές ρυθμίσεις της παρούσας απόφα¬ 
σης είναι προσαρμοσμένες ανά περίπτωση στα τυπικά 
σχέδια 2.1.3 «Εναλλάξ κυκλοφορία δύο κατευθύνσεων», 
2.1.1 «Στένωση λωρίδας» για εργοτάξια μακράς διάρκει¬ 
ας σε Αστικές οδούς των Προδιαγραφών και Οδηγιών 
Σήμανσης Εκτελούμενων Έργων (ΟΜΟΕ - ΣΕΕΟ) (ΦΕΚ 
905 Β720.5.2011), και αποτυπώνονται στο σχετικό σχέ¬ 
διο Εργοταξιακής σήμανσης κλ. 1:500 και την τεχνική 
έκθεση της ΕΔΑ ΘΕΣΣ Α.Ε που συνοδεύει το 12ο αχ., 
ελεγμένα και θεωρημένα από την Υποδ/νση Τεχνικών 
Έργων Μ.Ε. Θεσ/νίκης ΠΚΜ, πρωτότυπα των οποίων δι¬ 
ατηρούνται στα Αρχεία της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης (ΔΙΠΕΧΩΣ) και της Υποδ/νσηςΤε- 
χνικών Έργων Μ.Ε. Θεσ/νίκης ΠΚΜ. 

Η εν λόγω έγκριση χορηγείται με τις εξής προϋποθέ¬ 
σεις: 

Ι.Τα γεωμετρικά χαρακτηριστικά, οι σημάνσεις και 
τα περιοριστικά μέτρα θα είναι σύμφωνα με τις Προδι¬ 
αγραφές και Οδηγίες Σήμανσης Εκτελούμενων Έργων 
(ΟΜΟΕ - ΣΕΕΟ) (ΦΕΚ 905 Β720.5.2011). 

2. Στα σημεία διασταυρώσεων της επαρχιακής οδού 
με το δημοτικό δίκτυο, όπου εφαρμόζεται το μέτρο 


ρύθμισης της εναλλάξ κυκλοφορίας είναι απαραίτητη 
η παρουσία ενός επιπλέον σημαιοφόρου. Επιπλέον ση¬ 
μαιοφόροι θα πρέπει να τοποθετηθούν κατά τις φάσεις 
13 και 15 μεταξύ του 13ου και 14ου σημαιοφόρου και 
15ου και 16ου σημαιοφόρου αντίστοιχα στις οδούς που 
συμβάλλουν με τα τμήματα εργασιών. 

3. Θα πρέπει να εξασφαλίζεται η ασφαλής πρόσβαση 
των εργαζόμενων και των εργοταξιακών οχημάτων, από 
και προς τους χώρους εργασιών. 

4. Να ληφθεί ιδιαίτερη μέριμνα ώστε να εξασφαλιστεί 
η ασφαλής διέλευση των πεζών σε όλο το μήκος της 
ζώνης των έργων. 

5. Να ληφθεί ιδιαίτερη μέριμνα για την ασφαλή πρό¬ 
σβαση σε παρόδιες ιδιοκτησίες. 

6. Σε κάθε περίπτωση θα πρέπει να εξασφαλίζεται η τα¬ 
χεία και ασφαλή διέλευση οχημάτων έκτακτης Ανάγκης 
(ασθενοφόρα, πυροσβεστικά, περιπολικά, αστυνομίας). 

7. Κατά την εφαρμογή των προτεινόμενων κυκλοφο- 
ριακών ρυθμίσεων να ληφθούν υπόψη τα αναφερόμενα 
στο 15ο οχ. έγγραφο του ΟΑΣΘ. 

Οι προσωρινές κυκλοφοριακές ρυθμίσεις που εγκρί- 
νονται με την παρούσα, σύμφωνα με τη προβλεπόμενη 
διάρκεια των εργασιών ισχύουν για τρεις (3) μήνες. 

Ο ανάδοχος έχει την υποχρέωση να ενημερώσει εγ- 
γράφως το αρμόδιο τμήμα Τροχαίας για την έναρξη 
τους και εφαρμόζονται με την τοποθέτηση των οικείων 
πινακίδων σήμανσης, των σηματοδοτών ή των διαγραμ¬ 
μίσεων στο οδόστρωμα. 

Η σήμανση θα τοποθετείται κατά τη διάρκεια των 
εργασιών ανά ημέρα και θα αποσύρεται μετά το πέρας 
τους, ώστε η οδός να αποδίδεται πλήρως στην κυκλο¬ 
φορία. 

Εάν η επίστρωση της τομής με ασφαλτικό δεν πραγ¬ 
ματοποιηθεί την ίδια μέρα τότε: 

1. Θα τοποθετηθούν πινακίδες Κ-20 και και Κ-11, πριν 
τα σημεία εκσκαφής. 

2. Η ίδια εγκεκριμένη σήμανση θα χρησιμοποιηθεί 
κατά τη διάρκεια της επίστρωσης της τομής με ασφαλ¬ 
τικό. 

Η παρούσα απόφαση δεν υποκαθιστά απαιτούμενες 
άλλες άδειες ή εγκρίσεις. 

Η ΕΔΑ ΘΕΣΣ Α.Ε. και ο ανάδοχος του έργου είναι αρ¬ 
μόδιοι για την υλοποίηση του εν λόγω θέματος. Οι αρχές 
στις οποίες κοινοποιείται η παρούσα απόφαση παρα- 
καλούνται να παρακολουθούν την ακριβή εκτέλεση και 
λειτουργία στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων τους. 

Η απόφαση αυτή θα αναρτηθεί στο διαδίκτυο σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112 Α7 
13.7.2010). 

Η παρούσα απόφαση τίθεται σε ισχύ από τη δημοσί¬ 
ευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 4 Απριλίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 
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Αριθμ. 2053 _ (3) 

Έγκριση προσωρινών κυκλοφορικών ρυθμίσεων 
σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 329/2017 απόφαση 
Δ.Σ. του Δήμου Νεάπολης - Συκεών στα πλαίσια 
εκτέλεσης του έργου: «Επέκταση Δικτύου Οπτι¬ 
κών Ινών στα όρια του Δήμου Νεάπολης - Συκε¬ 
ών» της νΟΟΑΡΟΝΕ-ΠΑΝΑΦΟΝ Α.Ε.. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις περί Διοικητικής Αποκέντρωσης ισχύουσες δια¬ 
τάξεις όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σήμερα. 

2. Τις διατάξειςτου ν. 2503/1997 (ΦΕΚ107/Α730.5.1997) 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για τη Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες δι¬ 
ατάξεις». 

3. Το ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010) «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

4. Το π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/Α727.12.2010) «Οργανι¬ 
σμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης». 

5. Το άρθρο 52 του ν. 2696/1999 (ΦΕΚ 57/Α723.3.1999) 
που αφορά στην κύρωση του Κώδικα Οδικής Κυκλο¬ 
φορίας, (ΚΟΚ), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 46 
του ν. 3542/2007 (ΦΕΚ 50/Α72.3.2007) «Τροποποιήσεις 
διατάξεων του ΚΟΚ» και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 
48 του ν. 4313/2014. 

6. Το υπ'αριθμ. 15109/13.5.2013 έγγραφο της Δ/νσης 
Οργάνωσης και Λειτουργίας ΟΤΑ του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών με θέμα «Εγκρίσεις αποφάσεων συλλογικών ορ¬ 
γάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα ρύθμισης οδικής 
κυκλοφορίας από τους Γενικούς Γραμματείς Αποκεντρω¬ 
μένων Διοικήσεων». 

7. Την υπ'αριθμ. ΔΟΥ/οικ/220/15.1.2015 εγκύκλιο της 
Γενικής Γραμματείας Υποδομών του Υπ. ΥΠΟΜΕΔΙ. 

8. Την υπ' αριθμ. 54218/11.7.2013 (ΑΔΑ ΒΛ4ΙΡ1Υ-ΠΔΙ) 
απόφαση Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης με θέμα «Άσκηση αρμοδιό¬ 
τητας έγκρισης αποφάσεων Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού περί 
κυκλοφοριακών ρυθμίσεων». 

9. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) "Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κα¬ 
ταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρ¬ 
νηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις", περί 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένων Διοικήσεων. 

ΙΟ.Τηνυπ'αριθμ.πρωτ. 14138/15.5.2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26.5.2017 - 
ΑΔΑ:ΩΩ09465ΧΘ7 - ΗΜΞ) για διορισμό του Συντονιστή 
της Α.Δ.Μ.-Θ.. 

11. Την υπ'αριθμ. 35748/30.5.2017 (ΦΕΚ 1971 /τ.Β7 
7.6.2017) απόφαση του Συντονιστή της Α.Δ.Μ.Θ. «Ανά¬ 
θεση άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδεςτης 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης και 
παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγ¬ 
γράφων «Με εντολή Συντονιστή» στους προϊσταμένους 
των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης». 


12. Το με αριθμ. πρωτ. 12252/2.3.2018 (αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΕΧΩΣ 1765/2.3.2018) έγγραφο της Δ/νσης Διοίκησης 
Απ.Δ.Μ./Θ. με το οποίο βεβαιώνεται το νομότυπο της 
διαδικασίας έκδοσης της ΑΔΣ του θέματος. 

13. Το με αριθμ. πρωτ. 5254/15.2.2018 (αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΕΧΩΣ 1423/20.2.2018) έγγραφο του Δήμου Νεάπο¬ 
λης - Συκεών με το οποίο μας αποστέλλεται η υπ' αριθμ. 
329/2017 απόφαση Δ.Σ του θέματος (ΑΔΑ:62ΩΜΩΚΙ- 
2ΛΦ) ΩΡ9ΖΩΚΙ-250) με συνημμένη την Τεχνική έκθε¬ 
ση και το σχέδιο εργοταξιακής σήμανσης κλ. 1:500 της 
ϊ/ΟϋΑΡΟΝΕ-ΠΑΝΑΦΟΝ Α.Ε, όπως ελέγχθηκαν και θεω¬ 
ρήθηκαν από τον Δήμο Νεάπολης - Συκεών. 

14. Το με αριθμ. πρωτ. 6212/9.3.2018 (αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΕΧΩΣ 2053/13.3.2018 έγγραφο του Δήμου Νεάπο¬ 
λης - Συκεών με το οποίο μας διαβιβάζονται συμπληρω¬ 
ματικά στοιχεία για την απόφαση του θέματος. 

15. Το με αριθμ. πρωτ. 8527/1.8.2017 έγγραφο του Ορ¬ 
γανισμού Αστικών Συγκοινωνιών Θεσσαλονίκης (ΟΑΣΘ) 
σύμφωνα με το οποίο δεν διέρχεται αστική συγκοινωνία 
από την οδό Γεωργίου Παπαδόπουλου. 

16. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του 
Δήμου. 

Και επειδή: 

Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις είναι 
απαραίτητες προκειμένου, με την υλοποίησή τους, να 
εκτελεστούν απρόσκοπτα και με ασφάλεια οι εργασίες 
του έργου του θέματος, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση των προσωρινών μέτρων ρύθμισης της 
κυκλοφορίας σύμφωνα μετηνυπ'αριθμ. 329/2017 από¬ 
φαση Δ.Σ. του Δήμου Νεάπολης - Συκεών για εργασίες 
κατά μήκος τομής επί του οδοστρώματος στην οδό Γε¬ 
ωργίου Παπαδόπουλου στα πλαίσια εκτέλεσης έργου 
«Επέκταση Δικτύου Οπτικών Ινών στα όρια του Δήμου 
Νεάπολης-Συκεών» της νΟϋΑΡΟΝΕ-ΠΑΝΑΦΟΝ Α.Ε.. 

Οι προσωρινές κυκλοφοριακές ρυθμίσεις της παρού- 
σης αφορούν στη στένωση του οδοστρώματος κυκλο¬ 
φορίας της οδού Γεωργίου Παπαδόπουλου στο τμήμα 
της, από την συμβολή με την οδό Ίωνος Δραγούμη έως 
το φρεάτιο επί της οδού Παπαδοπούλου έμπροσθεν του 
αρ. 29, και εφαρμογή της εναλλάξ κυκλοφορίας από το 
εναπομείναν πλάτος της οδού με την καθοδήγηση σημα¬ 
τωρών, κατ'εφαρμογή του τυπικού σχεδίου 3.1.2 « Εναλ¬ 
λάξ κυκλοφορία των δυο κατευθύνσεων» για εργοτάξιο 
μακράς διάρκειας σε Αστικές οδούςτων Προδιαγραφών 
και Οδηγιών Σήμανσης Εκτελούμενων Έργων (ΟΜΟΕ - 
ΣΕΕΟ) (ΦΕΚ 905 Β720.5.2011). 

Οι προσωρινές κυκλοφοριακές ρυθμίσεις της ΑΔΣ 
του θέματος περιγράφονται αναλυτικά στην Τεχνική 
Έκθεση κυκλοφοριακής σήμανσης και απεικονίζονται 
στο σχετικό σχέδιο εργοταξιακής σήμανσης κλ. 1:500, 
όπως ελέγχθηκαν και εγκρίθηκαν από τον Δήμο Νεά¬ 
πολης - Συκεών, πρωτότυπα των οποίων διατηρούνται 
στα Αρχεία της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης (ΔΙΠΕΧΩΣ) και στη Τεχνική Υπηρεσία του 
Δήμου Νεάπολης - Συκεών. 

Αρμόδιος φορέας για την σήμανση των κυκλοφορι- 
ακών ρυθμίσεων της παρούσης, είναι ο κατά περίπτω¬ 
ση αρμόδιος φορέας συντήρησης της υπό παρέμβαση 
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οδού, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του 
ν. 2696/1999 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Οι προσωρινές κυκλοφοριακές ρυθμίσεις που εγκρίνο- 
νται με την παρούσα ισχύουν για μια (1) ημέρα. Ο ανάδοχος 
έχει την υποχρέωση να ενημερώσει εγγράφως το αρμόδιο 
τμήμα Τροχαίας για την έναρξη τους και εφαρμόζονται με 
την τοποθέτηση των οικείων πινακίδων σήμανσης, των 
σηματοδοτών ή των διαγραμμίσεων στο οδόστρωμα. 

Η σήμανση θα τοποθετείται κατά τη διάρκεια των ερ¬ 
γασιών και θα αποσύρεται με το πέραςτουςανά ημέρα, 
οπότε η οδός θα αποδίδεται πλήρης στην κυκλοφορία. 

Η εν λόγω έγκριση χορηγείται με τις εξής προϋποθέ¬ 
σεις: 

Ι.Τα γεωμετρικά χαρακτηριστικά, οι σημάνσεις και 
τα περιοριστικά μέτρα θα είναι σύμφωνα με τις Προδι¬ 
αγραφές και Οδηγίες Σήμανσης Εκτελούμενων Έργων 
(ΟΜΟΕ - ΣΕΕΟ) (ΦΕΚ 905 Β720.5.2011). 

2. Θα πρέπει να εξασφαλίζεται η ασφαλής πρόσβαση 
των εργαζόμενων και των εργοταξιακών οχημάτων, από 
και προς τους χώρους εργασιών. 

3. Να ληφθεί ιδιαίτερη μέριμνα ώστε να εξασφαλίζεται 
η ασφαλής διέλευση των πεζών σε όλο το μήκος της 
ζώνης των έργων με ιδιαίτερη μέριμνα στις ανάγκες των 
Ατόμων με Αναπηρία (ΑμεΑ). 

4. Να ληφθεί ιδιαίτερη μέριμνα για την ασφαλή πρό¬ 
σβαση σε παρόδιες ιδιοκτησίες. 

5. Σε κάθε περίπτωση θα πρέπει να εξασφαλίζεται η τα¬ 
χεία και ασφαλής διέλευση οχημάτων έκτακτης Ανάγκης 
(ασθενοφόρα, πυροσβεστικά, περιπολικά, αστυνομίας). 

Η παρούσα απόφαση δεν υποκαθιστά απαιτούμενες 
άλλες άδειες ή εγκρίσεις. 

Η νΟΘΑΡΟΝΕ-ΠΑΝΑΦΟΝ Α.Ε. και ο ανάδοχοςτου έργου 
είναι αρμόδιοι για την υλοποίηση του εν λόγω θέματος. 

Οι αρχές στις οποίες κοινοποιείται η παρούσα Απόφα¬ 
ση παρακαλούνται να παρακολουθούν την ακριβή εκτέ¬ 
λεση και λειτουργία στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων τους. 

Η απόφαση αυτή θα αναρτηθεί στο διαδίκτυο σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α713.7.2010). 

Η παρούσα απόφαση τίθεται σε ισχύ από τη δημοσί¬ 
ευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 4 Απριλίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 209 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής απασχό¬ 
λησης με αμοιβή πέρα από το κανονικό ωράριο σε 
υπαλλήλους του Τμήματος Δη μόσιας Υγείας - της 
Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παι¬ 
δείας και Πολιτισμού του Δήμου Σερρών. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τιςδιατάξειςτου άρθρου 48 και 176του ν. 3584/2007 


«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινο¬ 
τικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/28.6.2007) τ.Α'. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης και της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/τ.Α') «Αποζημίωση για εργασία καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για εργασία προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου». 

4. Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β' του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α - )» σύμφωνα με την οποία οι 
ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν μπορεί 
να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο 
το εξάμηνο και για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις ενενήντα έξι (96) ανά 
υπάλληλο το εξάμηνο. 

5. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 του Καλλικράτη στο 
κεφάλαιο ΣΤ' Μεταβιβαζόμενες Αρμοδιότητες στους 
Δήμους και στο άρθρο 94 «Πρόσθετες αρμοδιότητες 
δήμων» έχουν μεταβιβαστεί δεκάδες αν όχι εκατοντάδες 
νέες αρμοδιότητες χωρίς την μεταφορά του αναγκαίου 
προσωπικού. 

6. Την μείωση κατά 32,38% του υπαλληλικού προσω¬ 
πικού του Δήμου μας από την σύσταση του νέου Καλλι- 
κρατικού Δήμου ήτοι: από 516 υπαλλήλους στις 1.1.2011 
σε 349 σήμερα {δηλαδή αποχώρησαν λόγω συνταξιο- 
δότησης, διαθεσιμότητας - κινητικότητας - απολύσεων, 
(συνολικά 167 υπάλληλοι)}. 

7. Με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 37 
του ν. 3986/2011 «από την 1 η Ιανουάριου 2011 και μέχρι 
την 31 η Δεκεμβρίου 2016, ο αριθμός των ετήσιων προ¬ 
σλήψεων και διορισμών του μόνιμου προσωπικού και 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 
1 του ν. 3812/2009 δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερος συ¬ 
νολικά από το λόγο ένα προς πέντε (μία πρόσληψη ανά 
πέντε αποχωρήσεις), στο σύνολο των φορέων». Επίσης 
με τις διατάξεις του άρθρου πρώτου περίπτ. 3 υποπαρ. 
ΣΤ1 του ν. 4093/2012 οι προσλήψεις και οι διορισμοί 
του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των κατη¬ 
γοριών ΥΕ και ΔΕ, όλων των κλάδων και ειδικοτήτων, των 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού και των Ν.Π.Ι.Δ. αυτών αναστέλλο¬ 
νται έως την 31.12.2016. Επιπρόσθετα σύμφωνα με την 
πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου 27 της 29.12.2016 
έγινε παράταση της ισχύος της 33/2006 πράξης τους, 
με την οποία παρατείνεται από την ημερομηνία λήξης 
της και έως την 31 η Δεκεμβρίου 2017 και με την πράξη 
25 της 20.12.2017 παρατάθηκε έως και 31 Δεκεμβρίου 
2018. Συνεπώς καθίσταται αδύνατη η πρόσληψη νέου 
προσωπικού προς κάλυψη επιτακτικών αναγκών του 
Δήμου μας. 

8. Το αριθμ. Α4γ/Γ.Π./οικ.10790 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Υγείας «Εφαρμογή του ν. 4419/2016 (ΦΕΚ Α' 174) 
εθνικό μέτρο προσαρμογής της Οδηγίας 2014/40/ΕΕ για 
τα προϊόντα καπνού και άλλα συναφή προϊόντα αναφο¬ 
ρικά με χρήση και κατανάλωση αυτών». 
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9. Το γεγονός της έλλειψης προσωπικού και λόγω της 
φύσεωςτων παρεχομένων από το Δήμο υπηρεσιών, πα- 
ρίσταται ανάγκη καθιέρωσης εργασίας με αμοιβή πέρα 
από το κανονικό ωράριο λόγω πενθημέρου λειτουργίας 
της υπηρεσίας του Δήμου μας (τουΤμήματος Δημόσιας 
Υγείας - της Διεύθυνσης Κοινών. Προστασίας, Υγείας, 
Παιδείας και Πολιτισμού) για την συγκρότηση οργάνου 
ελέγχου με αντικείμενο την διενέργεια τακτικών, εκτά¬ 
κτων, αιφνιδιαστικών επιθεωρήσεων, και την διαπίστωση 
παραβάσεων και επιβολής προστίμων, από την χρήση 
προϊόντων καπνού και άλλα συναφή προϊόντα στο Δήμο 
Σερρών ήτοι: 

• στα Νοσηλευτικά Ιδρύματα όλων των ειδών και βαθ¬ 
μιδών, 

• εκπαιδευτικά ιδρύματα κατά προτεραιότητα: παιδι¬ 
κοί σταθμοί και νηπιαγωγεία, δημοτικά σχολεία, ειδικά 
σχολεία, δευτεροβάθμια εκπαίδευση όλων των τύπων, 
Πανεπιστημιακά Ιδρύματα, εκπαιδευτικά Ιδρύματα Τρι¬ 
τοβάθμιας Εκπαίδευσης, χώροι παροχής κάθε είδους 
Τεχνικής Εκπαίδευσης, χώροι παροχής παντός τύπου 
ιδιωτικής εκπαίδευσης, 

• Χώροι αθλητικών εγκαταστάσεων, 

■ Καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος και σε 
κέντρα διασκέδασης κ.λπ. 

• Κτήρια όπου στεγάζονται Δημόσιες Υπηρεσίες, 
Ν.Π.Δ.Δ., Ν.Π.Ι.Δ., Οργανισμοί και Ιδρύματα (ΟΤΕ, ΔΕΗ, 
ΕΛΤΑ κλπ), σταθμούς λεωφορείων, τραίνων, ταξί, σε κυ¬ 
λικεία κλπ. 

χρέωση τριπλότυπου επιβολής προστίμων Νο105551 - 
105600 και 106201-106250. 

9. Τον προϋπολογισμό του δήμου, οικονομικού έτους 
2018 στον οποίον έχει προβλεφθεί πίστωση στον 
Κ.Α.15.6012.001 και την ένδειξη: «Αποζημίωση υπερωρι- 
ακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 
ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές 1.230,00 € και στον 
Κ.Α. 15.6022.001 και την ένδειξη: «Αποζημίωση υπερω- 
ριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτε¬ 
ρινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές 2.880,00 €, 
αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε αποζημίωση υπερωριακής απογευ¬ 
ματινής απασχόλησης πέρα από το κανονικό ωράριο σε 
υπαλλήλους του Τμήματος Δημόσιας Υγείας της Διεύθυν¬ 
ση Κοινών. Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού 
του Δήμου Σερρών για την αντιμετώπιση εποχιακών, 
εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών με την 
σημείωση ότι η πέρα από το κανονικό ωράριο εργασίας 
δεν μπορεί να υπερβεί τις (120) εκατόν είκοσι ώρες το 
εξάμηνο ανά υπάλληλο, για το χρονικό διάστημα από 
την δημοσίευση έως τις 31.12.2018 ως εξής: 


ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 


ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΤΕ 

40 

3 

ΣΥΝΟΛΟ 

40 

3 


2. Η κατάσταση της υπερωριακής απογευματινής 
απασχόλησης πέρα από το κανονικό ωράριο θα υπο¬ 
γράφεται από τον αντίστοιχο προϊστάμενο και αρμόδιο 
Αντιδήμαρχο του υπαλλήλου. 


3. Η αμοιβή για την εν λόγω απασχόληση θα βαρύνει 
τον Κ.Α. 10.6012.001 του προϋπολογισμού του δήμου 
Σερρών που φέρει την ένδειξη: «Αποζημίωση υπερωρι- 
ακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 
ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές, ποσού 1.230,00 €» 
και τον Κ.Α. 10.6022.001 του προϋπολογισμού του δήμου 
Σερρών που φέρει την ένδειξη: «Αποζημίωση υπερωρια- 
κής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 
ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές, ποσού 2.880,00 €». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 12 Απριλίου 2018 
Ο Δήμαρχος 
ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ 


Αριθμ. 4239 _ (5) 

Ένταξη της Σοφίας Τσακιρίδου του Ιωάννη μέ¬ 
λους ΕΤΕΠ του Πολυτεχνείου Κρήτης σε συνιστώ- 
μενη οργανική θέση στην κατηγορία ΕΔΙΠ στη 
Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών 
Υπολογιστών. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν. 545/1977 «Περί ιδρύσεως τεχνο¬ 
λογικού Πανεπιστημίου υπό την επωνυμία Πολυτεχνείο 
Κρήτης και άλλων τινών διατάξεων». 

2. Την 201647/Ζ1/21.11.2017 διαπιστωτική πράξη του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, με την 
οποία διαπιστώνεται ο διορισμόςτου, ως Πρύτανηςτου 
Πολ. Κρήτης (ΦΕΚ 627/28.11.2017/τ. Υ.Ο.Δ.Δ.). 

3. Τις διατάξεις του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α'/195/6.9.2011) 
«Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπου¬ 
δών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών 
ιδρυμάτων», και ειδικότερα τα άρθρα 29 και 79 του 
ανωτέρω νόμου όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του ν. 4235/2014 (ΦΕΚ Α732/11.2.2014) 
«Διοικητικά μέτρα, διαδικασίες και κυρώσεις στην εφαρ¬ 
μογή της ενωσιακής και εθνικής νομοθεσίας στους το¬ 
μείς των τροφίμων, των ζωοτροφών και της υγείας και 
προστασίας των ζώων και άλλες διατάξεις αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων», 
και ειδικότερα το άρθρο 68 του ανωτέρω νόμου περί 
ρυθμίσεως θεμάτων αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Παιδείας και Θρησκευμάτων, παράγραφος 3 «Ειδικές 
κατηγορίες διδακτικού και εργαστηριακού προσωπικού 
των Α.Ε.Ι.». 

5. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 55 του 
ν. 4264/2014 (ΦΕΚ Α'/118/15.5.2014) όπως αντικατα- 
στάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 27 του ν. 4386/2016 
(ΦΕΚ Α783/11.5.2016). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 
83/Α711.5.2016) 

7. Την υπ'αριθμ. 126603/Ζ2/29.7.2016 εγκύκλιο της 
Αναπληρώτριας Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Ορη- 
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σκευμάτων με θέμα «Οδηγίες σχετικά με την υλοποίηση 
και την εφαρμογή των περιεχομένων στο άρθρο 27 και 
στο άρθρο 64 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α'/83) «Ρυθμίσεις 
για την έρευνα και άλλες διατάξεις» που αφορούν στις 
κατηγορίες προσωπικού Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.ΤΕ.Π.» (ΑΔΑ: 
Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ). 

8. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του 
ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/Α715.2.2017). 

9. Την υπ' αριθμ. 59950/Ζ2/6.4.2017 εγκύκλιο του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων με 
θέμα «Οδηγίες σχετικά με την υλοποίηση και την εφαρ¬ 
μογή των περιεχομένων στο άρθρο 20 του ν. 4452/2017 
(ΦΕΚ Α'/17) διατάξεων, που αφορούν στις κατηγορίες 
προσωπικού Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. των Ανώτατων Εκ¬ 
παιδευτικών Ιδρυμάτων της Χώρας» (ΑΔΑ: ΨΛΓ34653ΠΣ- 
ΓΝ7). 

10. Τις διατάξειςτου π.δ. 118/2002 (ΦΕΚ Α799/1.5.2016). 

11. Την με αριθμό πρωτ. 569/15.3.2018 αίτηση της 
Τσακιρίδου για ένταξη στην κατηγορία ΕΔΙΠ. 

12. Την πράξη αριθμ. πρωτ. 570/16.3.2018 του Κοσμή¬ 
τορα της Σχολής Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανι¬ 
κών Υπολογιστών περί ορισμού Τριμελούς εισηγητικής 
Επιτροπής για την ένταξη της Σοφίας Τσακιρίδου, μέλους 
ΕΤΕΠ, στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδακτικού Προ¬ 
σωπικού Ε.ΔΙ.Π.. 

13. Την εισήγηση τηςΤριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής 
με αριθμ. πρωτ. 582/21.3.2018. 

14. Την απόφαση της 1/28.3.2018 συνεδρίασης της 
Κοσμητείας της Σχολής Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 
Μηχανικών Υπολογιστών. 


15. Τα στοιχεία του Προσωπικού Μητρώου της Τσα¬ 
κιρίδου Σοφίας του Ιωάννη, η οποία διορίστηκε σε 
κενή οργανική θέση στη Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχα¬ 
νικών του Πολυτεχνείου Κρήτης με την πράξη Πρύτα¬ 
νη 3262/12.2.2018 που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 202/ 
28.2.2018/τ.Γ', με ΑΔΑ: 6ΨΣΓ469Β6Ν-231. Ορκίστηκε και 
ανέλαβε καθήκοντα στις 6.3.2018. 

16. Τις ανακύπτουσες λειτουργικές ανάγκες του Ιδρύ¬ 
ματος, καθώς και το γεγονός ότι η εν λόγω ένταξη δεν 
προκαλεί δαπάνη στον προϋπολογισμό του ΥΠΠΕΘ. 

17. Το γεγονός ότι δεν υφίστανται κενές οργανικές θέ¬ 
σεις Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) ΠΕ 
κατηγορίας στο Ιδρυμα. 

18. Το έγγραφο του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων με αριθμ. πρωτ. 70418/28.4.2017 και το 
έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών με αριθμ. πρωτ. 
2/240009/29.3.2017, διαπιστώνουμε: 

Οτι η Τσακιρίδου Σοφία του Ιωάννη, κλάδου ΠΕ Ηλε¬ 
κτρολόγων Μηχανικών, που υπηρετεί σε θέση μέλους 
ΕιδικούΤεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) 
του Πολυτεχνείου Κρήτης και κατέχει διδακτορικό τίτλο 
σπουδών με γνωστικά αντικείμενα ίδια ή συναφή με τα 
γνωστικά αντικείμενα που θεραπεύει η Σχολή Ηλεκτρο¬ 
λόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών, εντάσ¬ 
σεται, σε συνιστώμενη, με μετατροπή της θέσεώς της, 
οργανική θέση Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.), κατηγορίας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών στη 
Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπο¬ 
λογιστών του Πολυτεχνείου Κρήτης με ταυτόχρονη κα¬ 
τάργηση της οργανικής θέσης ΕΤΕΠ που κατείχε ως εξής: 



ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΣΧΟΛΗ 

1 

ΤΣΑΚΙΡΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ 


Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Χανιά, 12 Απριλίου 2018 
Ο Πρύτανης 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
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